REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA IVANA GORANA KOVACICA

Setaliste lvana Gorana Kovacica 2

KLASA: 112-02/25-01/09
URBROJ: 2112-39-01-25-130

Delnice, 25. veljace 2025.

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATIMA/KANDIDATKINJAMA

Obavijestavaju se kandidati/kandidatkinje koji su podnijeli prijavu za radno mjesto ucitelja/ice
matematike (KLASA: 112-02/25-01/05, URBROJ: 2112-39-01-25-97) od 13. veljace 2025. godine) da
¢e se pismeno testiranje i razgovor intervju odrzati u ponedjeljak, 3. ozujka 2025. s pocetkom u 11:00
sati na adresi OS Ivana Gorana Kovacica Delnice, Setali$te Ivana Gorana Kovacic¢a 2, 51300 Delnice.
Razgovor intervju u 12:00 sati.

Na natjecaj su pristigle dvije prijave, od kojih jedna ispunjava formalne uvjete natjecaja. Na testiranje
se poziva kandidat:

Redni broj INICIJALI KANDIDATA

1. D.B.

Izvori za pripremanje kandidata za pismeno testiranje:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, prociséeni tekst zakona (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20)

2. Zakon o radu (Narodne novine broj 93/14.i127/17.)
3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/2015)

4. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN 34/2014 )

Pravila testiranja:

Sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli lvana Gorana
Kovacica Delnice, obavit ¢e se vrednovanje kandidata. Vrednovanje se moze izvrsiti samo za
kandidate koji ispunjavaju trazene uvjete natjecaja, koji su uz prijavu na natjecaj dostavili svu trazenu
dokumentaciju u trazenom obliku te se sukladno tome smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Kandidati koji ne ispunjavaju trazene uvjete natjecaja i/ili nisu dostavili dokumentaciju u trazenom
obliku ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj i njihove prijave se nece razmatrati,
odnosno ne ulaze u postupak vrednovanja.



Kandidat je duzan na dan testiranja na uvid priloZiti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu
na temelju koje se utvrduje njegov identitet.

Vrednovanje kandidata provodi se pismenim testiranjem i razgovorom (intervju). U slucaju da
kandidat ne pristupi testiranju u propisano vrijeme smatra se da je odustao od prijave.

Pravo na pristup razgovoru(intervju) istog dana ostvariti ¢e kandidati koji imaju najmanje 50% od
ukupnog broja bodova na pismenom testiranju, a rezultati pisane provjere bit ¢e objavljeni istog dana
na mreznim stranicama skole prije provodenja intervjua.

Nakon provedenog pismenog testiranja i razgovora (intervjua), povjerenstvo utvrduje rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju koju dostavlja ravnatelju Skole
zajedno sa lzvjeS¢em o provedenom postupku testiranja.

Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnatelj odlucuje o kandidatu za kojeg ¢e zatraziti
prethodnu suglasnost SO za zasnivanje radnog odnosa izmedu tri najbolje rangirana kandidata.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti izvjeSteni putem mreznih stranica skole (https://osigk-
delnice.hr/natjecaji/).

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



